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GABINETE DO PREFEITO - DECRETOS - DECRETO N° 358/2024

DECRETO N° 358, DE 20 DE MARCO DE 2024

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO COMITE DE GESTAO COLEGIADA DA REDE DE CUIDADO E DE
PROTEGCAO SOCIAL DE CRIANGAS E ADOLESCENTES VIiTIMAS OU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA
NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANAJATUBA/MA, no uso de suas
atribuicbes legais e de conformidade com a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069/90 que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.431/17, que estabelece o Sistema de Garantia de Direitos da
Crianca e do Adolescente vitima ou testemunha de violéncia. Define a escuta especializada um
procedimento realizado pelos érgéos da rede de prote¢do nos campos da educagido, da saude, da
assisténcia social, da seguranga publica e dos direitos humanos, com o objetivo de assegurar o
acompanhamento da vitima em suas demandas, na perspectiva de superagdo das consequéncias da
violagao;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 9.603, de 10 de dezembro de 2018, que regulamenta a
Lei n° 13.431, de 4 de abril de 2017, que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianga e do
adolescente vitima ou testemunha de violéncia;

CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.° 9.603/2018, especifica que o sistema de
garantia de direitos intervird nas situa¢des de violéncia contra criangas e adolescentes com a finalidade
de mapear as ocorréncias das formas de violéncia e suas particularidades no Pais;

CONSIDERANDO a Lei 13.431/17, que define ser a escuta especializada um procedimento
realizado pelos 6rgaos da rede de protegcao nos campos da educacdo, da saude, da assisténcia social,
da seguranga publica e dos direitos humanos, com o objetivo de assegurar o acompanhamento da vitima
em suas demandas, na perspectiva de superacdo das consequéncias da violagcado sofrida, inclusive no
ambito familiar. Deve-se limitar estritamente ao necessario para o cumprimento da finalidade de protecao;

CONSIDERANDO o que dispde a Resolugédo n° 113/2006 do Conselho Nacional dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — CONANDA, que trata sobre os parametros para a institucionalizacao e
fortalecimento do Sistema de Garantias dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO que a Resolugao n°169/2014 do CONANDA preconiza que o atendimento a
criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de crimes devera ser realizado, sempre que possivel
por equipe técnica interprofissional respeitando-se a autonomia técnicano manejo dos procedimentos.

DECRETA:

Art. 1° - Instituir o Comité de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e de Protegdo Social de
Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia no dmbito da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, com o objetivo deimplantagéo da Lei n® 13.431/2017 no Municipio
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de Anajatuba/MA, com a finalidade de articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as a¢des da
rede intersetorial, além de colaborar para a definicdo dos fluxos de atendimento e aprimoramento da
integragao do referido comité, conforme as normas e instrumentos municipais, estaduais, nacionais e
internacionais relacionados aos direitos das criangcas e dos adolescentes de modo a consolidar uma
cultura de protegao.

Art. 2° - O Comité de Gestédo Colegiada da Rede de Cuidado e de Protegdo Social de Criangas e
Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia, sera composto por 02 (dois) representantes, titular e
suplentes dos seguintes 6rgéos:

| - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social; Il -
Secretaria Municipal de Saude;

Il Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Desporto e Lazer;

IV Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,;
V Hospital Municipal;

VI Delegacia de Policia;

VIl Defensoria Publica Estadual;

VIII  Ministério Publico do Estado do Maranhao;

IX Conselho Tutelar — CT.

§ 1° Os respectivos 6rgaos terdo um prazo maximo de 10 (dez) dias, a partir da publicagédo deste
Decreto, para encaminhar a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social a indicacao
dos representantes titulares e suplentes, através de oficio contendo identificagao, telefone e e-mail. As
referidas indicacbes devem considerar o perfil técnico com a tematica.

§ 2° Em caso de vacancia, o respectivo 6rgdo ou entidade devera no prazo maximode 05
(cinco) dias encaminhar nova indicagao.

§3° O Comité podera convidar entidades da sociedade civil, 6rgdos do setor publicoe privado
para participagado nas reunides caso julgue pertinente.

§4° O tempo de mandato do Comité é de dois anos, prorrogaveis por igual periodo.

§5° Os membros do Comité serdo indicados por suas entidades ou instituicdes, e nomeados por
Decreto do Prefeito Municipal, pelo prazo indicado, podendo ser substituidos, a qualquer tempo, a critério
do 6rgéo que representam.

Art. 3° - O Comité de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecdo Social de Criangas e
Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia, definira um Coordenador e um Vice-Coordenador
para responderem sempre que necessario pelo Comité Gestor e representa-lo.

§1° - A Coordenacdo do Comité Municipal de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e de
Protecdo Social das Criancas e dos Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia devera
preferencialmente ser realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social a qual
o0 CMDCA esta vinculado.

Art. 4° - Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, prover a
estrutura e os recursos necessarios para o funcionamento do Comité.

Art. 5° - As reunides do Comité de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e de Protegdo Social
de Criangas e Adolescentes Vitimas ou testemunhas de violéncia, serdo fixas, ocorrendo sempre na
ultima quarta feira de cada més, ou de acordo com a necessidade apresentada.

Art. 6° - Cabe ao Comité de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e de Protegdo Social de
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Criancas e Adolescentes Vitimas de Violéncia, conforme Art. 9, do Decreto Presidencial n.° 9.603/2018:
| - Articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as agdes da rede intersetorial;

Il Definir os fluxos de escuta especializada no atendimento a criangca e ao adolescente,
observados os requisitos elencados o art. 99, Il, do Decreto n® 9603/2018:

a) os atendimentos a crianga ou ao adolescente serao feitos de maneira articulada;
b) a superposicao de tarefas sera evitada;

C) a cooperagao entre os 6rgaos, 0s servigos, 0s programas e 0s equipamentos publicos serao
priorizados;

d) os mecanismos de compartilhamento das informagdes seréo estabelecidos;

e) o papel de cada instancia ou servico e o profissional de referéncia que o supervisionara
sera definido; e

Paragrafo Unico: fluxos devem apontar as obrigacdes de cada dérgéo ou entidade envolvida e
as responsabilidades compartilhadas, com o propdsito de assegurar que a escuta especializada seja de
forma qualificada e sob as diretrizes da nao -revitalizacdo e do respeito a condigdo da vitima, incluindo a
nao obrigatoriedade de seu depoimento.

Il Criar grupos intersetoriais locais para discussdo, acompanhamento e encaminhamento de
casos de suspeita ou de confirmacdo de violéncia contra criancas eadolescentes em conformidade
com o preconizado no (art. 9° §1, do Decreto 9.603/2018).

Paragrafo Unico: Os servicos deverdo compartilhar entre si, de forma integrada, as informagdes
coletadas junto as vitimas, aos membros da familia e a outros sujeitos de sua rede afetiva, por meio de
relatorios, em conformidade com o fluxo estabelecido, preservado osigilo das informacdes.

IV - Promover campanhas de conscientizagdo da sociedade, com identificagdo das violagdes de
direitos e garantias de criangas e adolescentes e a divulgagao dos servicos de protegao e dos fluxos de
atendimento, como forma de evitar a violéncia institucional (art. 13, paragrafo unico, da Lei 13431/2017);

V- Elaborar a proposta de regulamentagdo municipal da Lei Federal n° 13.431/2017, de forma
articulada com o sistema de garantia dos direitos da crianga e do adolescente no prazo maximo de 45
dias apés iniciada as atividades do Comité:

§1° A proposta de regulamentagdo municipal deve prever a alocagéo ou indicagdo de fontes de
recursos humanos (equipe técnica) e materiais para a plena efetivacdo das ag¢des integradas acima
elencadas.

§2° O poder Executivo devera analisar a proposta de regulamentagcdo municipal que trata o item
o inciso V deste artigo no prazo de 45 dias a partir do encaminhamento da mesma por esse Comité.

Art. 7° - O servidor nomeado para compor esse Comité de Gestao Colegiada estara liberado das
suas atividades, quando das reunides e acodes relativas a Lei 13.431/2017 da escuta especializada.

Art. 8° - Os casos omissos no presente Decreto serdo avaliados pelo Comité de Gestado
Colegiada e submetidos a Sessao Plenaria do CMDCA.

Assinado eletronicamente por: Rodrigo de Sousa Fernandes - CPF: ***.380.333-"* em 21/03/2024 16:45:18 - IP com n°: 192.168.10.110 ::-u.#
Autenticagdo em: www.anajatuba.ma.gov.br/diariooficial.php?id=1004

aDOM www.anajatuba.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAJATUBA/MA | EXECUTIVO | ISSN 2764-7218 DIARIO OFICIAL - NUMERO: 730/2024 - 21/03/2024

Art. 9° - O Comité fara a inclusdo em Plano de Trabalho, das Capacitacdes para a rede de
protegéo, englobando o fluxo e possibilidades da revelagdo espontanea de situagéo e a

realizacdo dos demais procedimentos para a escuta especializada perante toda rede deprotecdo, além
de Capacitagdes para toda a sociedade, no sentido preventivo e protetivo.

Art. 10°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas todas as
disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAJATUBA (MA), AOS DIAS 20 DOMES DE MARGO DO
ANO DE 2024. HELDER LOPES ARAGAO - Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIAS - PORTARIA N° 006/2024
PORTARIA N° 006, DE 21 DE MARGCO DE 2024.

NOMEIA REPRESENTANTES TITULARES E SUPLENTES PARA COMPOREM O COMITE DE GESTAO
COLEGIADA DA REDE DE CUIDADO E DE PROTEGAO SOCIAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
VITIMAS OU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, DO MUNICIPIO DE ANAJATUBA/MA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAJATUBA, ESTADO DO MARANHAO, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio :

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Membros, Titulares e Suplentes do comité de gestao colegiada da rede de cuidado
e de protegao social de criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, do Municipio de
Anajatuba/MA, a partir da seguinte composigao:
1 — REPRESENTANTES DA DEFENSORIA PUBLICA

e Samuel Robson Moreno Bastos (Titular);
¢ Cleane Moreno Sampaio Sousa (Suplente);

2 - REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

* Maysa Melo Bogea (Titular);
* Rayssa Brenna Gomes Leal (Suplente);

3 - REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

¢ Daiane Matos Dutra (Titular);
* Joice Silva Ferreira (Suplente);

4 —- REPRESENTANTES DO HOSPITAL MUNICIPAL PADRE CHIQUINHO

* |vonete De Jesus Sanches Bastos (Titular);

¢ Juliana Martins (Suplente);
5 - REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR

¢ Benedito Galvao (Titular);
* Filomena Lica (Suplente);

6 - REPRESENTANTES DA DELEGACIA DE POLICIA CIVIL
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¢ Roberto Ridson Moreira Gau (Titular);
* José Francisco Matos Da Silva (Suplente);

7 - REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA

* |vete Pereira Almeida (Titular);
* Yuri Barros Lopes (Suplente);

8 - REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

* Marilia Cristina Rego Sousa (Titular);
¢ Paulo Ricardo Santos Lopes (Suplente);

Art. 2° - Fica estipulado o periodo de vigéncia da presente normativo, a partir da data inicial de
21/03/2024 até a data final de 21/03/2026.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em
contrario.
Dé-se Ciéncia, Publique e Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAJATUBA (MA)
Anajatuba (MA), 21 de marco de 2024. HELDER LOPES ARAGAO - Prefeito Municipal de Anajatuba

GABINETE DO PREFEITO - LEIS - LEI N° 620/2024
LEI N° 620 DE 21 DE MARGCO DE 2024 .

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS
PROFESSORES DO MUNICIPIO DE ANAJATUBA - MA
PARA O ANO DE 2024.”

O Prefeito Municipal de Anajatuba/MA, no uso de suas atribuicdes legais, consoante ao que
determina a inteligéncia do art.158, inciso Il, da Constituigdo do Estado do Maranhdo, bem como a Lei
Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou, € eu sanciono a Seguinte Lei.

Art. 1°. Acompanhando a Portaria Interministerial MF/MEC N° 7 | publicada em Diario Oficial do dia
29 de dezembro de 2023, fica estabelecido o reajuste salarial de 3,62% para os professores da rede
municipal de ensino de Anajatuba - MA, a ser aplicado a partir de 01 de janeiro de 2024.

Art. 2°. O reajuste salarial mencionado no artigo 1° serd aplicado de forma linear sobre os
vencimentos e demais beneficios remuneratérios dos profissionais da educagao, nos termos da legislagao
vigente.

Paragrafo unico. O referido reajuste sera extensivel aos proventos de aposentadoria, com
paridade, e as pensdes dos segurados originarios do magistério da educacao basica, que se encontram
vinculados ao Instituto Municipal de Aposentadoria e Pensdes (IMAP).

Art. 3°. O Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria de Educacao, fica responsavel por
implementar as alteracbes salariais previstas por esta lei, adotando as providéncias necessarias para sua
efetivacao.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a 01
de janeiro de 2024, revogadas as disposi¢gdes em contrario

GABINETE DO PREFEITO DE ANAJATUBA(MA), EM 21 DE MARGCO DE 2024.

HELDER LOPES ARAGAO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

TABELA SALARIAL DOS PROFESSORES
PISO SALARIAL 2024 - R$ 4.580,57

GRUPO REFERENCIA SALARIO BASE
OCUPACIONAL CARGO CLASSE SALARIAL (REAJUSTE DE 3,62%)
2024
1 R$
R.290,30
2 R$ 2.336,11
PROFESSOR DE 3 R$ 2.382,82
NIVEL MEDIO 20 I 4 R$ 2.430,48
HORAS 5 R$ 2.479,09
6 R$ 2.528,67
7 R$ 2.579,67
8 R$ 2.630,83
9 R$ 2.683,44
10 R$ 2.737,12
11 R$ 2.791,86
12 R$ 2.847,70
PROFESSOR DE 13 R$ 2.904,65
NiVEL SUPERIOR | 14 RS 2.962,74
GRUPO 20 HORAS 15 RS 3.022,00
OCUPACIONAL
DO MAGISTERIO 16 R$ 3.082,94
DA EDUCAGAO 17 R$ 3.144,09
BASICA 18 R$ 3.206,98
1 R$ 4.580,59
2 R$ 4.672,19
3 R$ 4.765,64
PROFESSOR DE 4 R$ 4.860,54
NiVEL MEDIO 40 m 5 R$ 4.958,17
HORAS 6 R$ 5.057,33
7 R$ 5.158,49
8 R$ 5.261,66
9 R$ 5.366,89
10 R$ 5.474,23
11 R$ 5.583,70
12 R$ 5.695,38
PROFESSOR DE 13 R$ 5.809,29
NIVEL SUPERIOR \% 14 R$ 5.925,47
40 HORAS 15 R$ 6.043,98
16 R$ 6.164,86
17 R$ 6.288,16
18 R$ 6.413,92

HELDER LOPES ARAGAO - Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO - LEIS - LEI N° 621/2024
LEI N° 621 DE 21 DE MARGCO DE 2024 .

“INSTITUI A FEIRA LITERARIA DE ANAJATUBA MARANHAO - FLANAMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Anajatuba/MA, no uso de suas atribuigbes legais, consoante ao que
determina a inteligéncia do art.158, inciso Il, da Constituigdo do Estado do Maranhdo, bem como a Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou, e eu sanciono a Seguinte Lei.

Art. 1°. - Fica instituida, no ambito do Municipio de Anajatuba - MA, a Feira Literaria de Anajatuba
Maranhao - FLANAMA, a ser realizada, anualmente, no dia 29 de outubro, a comegar pelo ano de 2024.

Art. 2° - Sao objetivos da Feira Literaria de Anajatuba Maranhdo - FLANAMA:

| - Constituir-se como um espaco de fomento, incentivo e promogéo da formagdo de novos leitores e
escritores por meio da democratizagdo do acesso a literatura de qualidade, de divulgacéo de livros,
autores/escritores locais, regionais e nacionais, de aproximacao do leitor dos autores, de valorizagao e
desenvolvimento do interesse pela leitura e pela escrita na vida das pessoas, por meio do contato com a
arte e a literatura em geral, assim como escritores, ilustradores e artistas de diferentes linguagens.

Il - Possibilitar a producao de trabalhos escolares interdisciplinares, a partir da exploragdo do hino
do municipio, da histéria, geografia, cultura, musica, arte, obras literarias de escritores locais, simbolos
oficiais do municipio, entre outros elementos demarcadores da identidade do povo anajatubense para
socializagédo e culminancia na FLANAMA, permitindo o intercambio entre as escolas do campo e da cidade.

Il - Formar um Municipio leitor, dinamizando a democratizagdo do acesso ao livro e seu uso mais
amplo, como meio de difusdo da cultura e do conhecimento.

IV - Estimular a circulagéo do livro de modo geral e de modo particular do livro de autores locais no
Municipio e na regido, promovendo o acesso do publico ao livro, a leitura e a literatura.

V - Garantir as pessoas publico-alvo da Educagdo Especial/lnclusiva oportunidades de acessar
livros e outros suportes de leitura.

VI - Estimular o habito da leitura entre os municipes, visando a diversidade cultural, de género e de
etnia.

VIl - Realizar palestras, oficinas, leituras compartilhadas, saraus, bate -papos com autores, talk-
shows e espetaculos teatrais.

VIl - Incentivar a producgéo literaria de Anajatuba - MA, através de concursos com premiagdes e
certificados, para todas as faixas etarias participantes, bem como com a publicacdo de livros de autores
locais por meio da SEMED - Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte Lazer e da Coordenagao
Municipal de Cultura.

IX- Promover concursos literarios de contos, romance, teatro e poesia para os estudantes do
Sistema Municipal de Ensino, bem como para a populacdo em geral de Anajatuba - MA, com premiagao
para estimular a produgao literaria, podendo para tanto firmar convénios com entidades interessadas.

X- Estimular a realizagdo de visitas junto a rede municipal de ensino e bibliotecas municipais,
favorecendo o acesso de todos aos livros e a pratica de leitura e de escrita.

XlI- Realizar palestras e debates nas escolas e bibliotecas municipais com escritores e demais
pessoas ou entidades ligadas a producéo literaria.

XIll- Promover cursos e oficinas de criacao literaria.

XIlll- Realizar festivais, concursos, exposicdo de textos e poesias na Rede Municipal de Ensino e
bibliotecas municipais.

XIV- Editar e distribuir gratuitamente na Rede Municipal de Ensino, bibliotecas municipais e veiculos
coletivos de livretos de poesia e contos de autores que estdo em dominio publico e/ou de autores locais.

XV- Programar agbes de incentivo a leitura e acesso a literatura, e;

XVI - Promover campanhas de sensibilizacdo na perspectiva da conscientizagcado dos pais/maes e/ou
responsaveis dos estudantes, para que estes estimulem nos filhos o habito da leitura e da escrita.

XVII - Incentivar e financiar a publicagéo de livros contendo conteldo cientifico, académico, escolar,
histérico, literario, geografico, cultural, entre outros, de autoria de professores e demais profissionais da
educacao e/ou da populacdo em geral de Anajatuba - MA, promovendo a ampla divulgagdo das obras
publicadas.

Art. 3° - No periodo de realizagdo da Feira Literaria de Anajatuba Maranhao - FLANAMA, devera a
Prefeitura Municipal de Anajatuba - MA, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, implementar a
Politica Municipal para as Bibliotecas, cujo objetivo é estimular a formagao do leitor em todas as escolas de
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educacao infantil, de ensino fundamental e de Educagao de Jovens, Adultos e Idosos do Municipio, de
modo a fazer com que criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos desenvolvam o prazer de ler textos
literarios, dentro e fora das escolas, favorecendo o acesso ao conhecimento e aos bens culturais da
humanidade.

Art. 4° - A cada ano, sera constituida uma Comissdo Intersetorial, que sera responsavel pela
organizagdo e funcionamento da Feira Literaria de Anajatuba Maranhdo - FLANAMA, bem como pelo
estabelecimento de seu regulamento, sendo a mesma composta por 14 (quatorze) representantes, na
seguinte conformidade:

| — 04 (quatro) representantes da Secretaria de Educacéo;

Il - 02 (dois) representantes da Coordenagéo Municipal de Cultura;

Il — 02 (dois) representes das escolas municipais.

IV — 01 (um) representante da Secretaria de Comunicagao;

V - 01 (um) representante das bibliotecas municipais;

VI — 02 (dois) representante da Academia Anajatubense de Letras, Ciéncias e Artes de Anajatuba —
MA — ALCA;

VII - 01 (um) representante do Conselho Municipal de Cultura de Anajatuba - MA,;

VIIl = 01 (um) Vereador da Camara Municipal de Anajatuba - MA.

Paragrafo unico: O presidente desta Comissao Intersetorial exercera de igual modo, a funcdo de
Curador Geral da FLANAMA.

Art. 5° - A Feira Literaria de Anajatuba Maranhdo — FLANAMA, sera realizada, no local indicado, por
decisao da Comissao Intersetorial de que trata o artigo 4° desta Lei, com antecedéncia minima de 06 (seis)
meses.

Art. 6° - A data de realizagdo da Feira Literaria de Anajatuba Maranhdo — FLANAMA devera ser
estabelecida pela Comissao Intersetorial, no calendario escolar no inicio do ano letivo e/ou com
antecedéncia minima de 06 (seis) meses.

Art. 7° - A selegdo dos autores/escritores locais, regionais ou nacionais e das editoras que
participardo da Feira Literaria de Anajatuba Maranhdo — FLANAMA, bem como do acervo literario, ficara a
cargo da Comisséo Intersetorial.

Art. 8° - Para implementagdo da Feira Literaria de Anajatuba Maranhdo — FLANAMA, podera a
Prefeitura do Municipio de Anajatuba - MA, usar a dotagado orgamentaria do FUNDEB, recursos préprios e
ou/ estabelecer parcerias com a iniciativa privada, com entidades publicas ou com instituicdes integrantes
do terceiro setor.

Art. 9° - A Feira Literaria de Anajatuba Maranhdo — FLANAMA promovera a exposi¢do de obras de
autores locais, nacionais e internacionais, a visitacédo as bibliotecas e a realizagao de feiras de livros.

Art. 10° - O Poder Publico Municipal prestara apoio institucional a Feira Literaria de Anajatuba
Maranhdao — FLANAMA, disponibilizando a infraestrutura e os recursos financeiros necessaria a sua
realizacéo.

Art. 11° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE ANAJATUBA(MA), EM 21 DE MARCO DE 2024. HELDER LOPES
ARAGAO - Prefeito Municipal
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EQUIPE DE GOVERNO

Hélder Lopes Aragao
Prefeito

Danielle de Castro Diniz Oliveira
Vice-prefeito

Gicivaldo Nunes Machado Andre Luis Mendonca Martins
Controladoria do Municipio - CGM Procuradoria Geral do Municipio - PGM
Aurisciley Guia Sampaio Edvan Sanches

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Secretaria de Meio Ambiente - SMA

Desporto e Lazer - SEMED

Marcio Sarges Moreira Jose Eduardo Castelo Branco de Oliveira
Secretaria Municipal de Finangas - SMF Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria,
Pesca e Abastecimento - SMAF

Ricardo Breier Maria Celeste de Freitas Santana Lima

Secretaria de Infraestrutura e Obras Publicas - Gabinete do Prefeito - GAB

SIOP

Antonia do Espirito Santo Dutra Silva Maria Lucilandia dos Santos Mendes

Secretaria de Administragéo - SEMAD Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SEMAS

Hilton Robson Oliveira Bastos
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS
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